PORTS DE NORMANDIE

RECRUTE :
Un agent de maintenance polyvalent spécialité
Chaudronnerie, Métallerie, Serrurerie H/F

Caen-Ovistreham #7 Cherbourg #/ Dieppe

Etablissement public relevant de la fonction publique territoriale, Ports de Normandie prend la forme
d’un Syndicat mixte réunissant la Région Normandie, les Départements de la Seine-Maritime, de la
Manche et du Calvados, ainsi que les Communautés d’Agglomération Dieppe Maritime, Caen la Mer
et Le Cotentin, qui en sont membres et financeurs.

PORTS DE NORMANDIE a pour mission :

& de gérer et d’aménager le domaine portuaire (ponts et écluses, quais et terre-pleins,
batiments et infrastructures) ;

% de garantir la sécurité et la siireté des accés nautiques (manceuvre des ponts et écluses,
dragage, coordination avec la capitainerie) ;

% de mettre en ceuvre une politique de développement durable en accompagnant I’évolution
et le déploiement des activités portuaires de transmanche et croisiere, de commerce, de
péche, de plaisance et de réparation navale dont I’exploitation est confiée a des délégataires.
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Ports de Normandie compte 145 agents répartis sur 6 sites, organisés autour de la Direction Générale,
de trois directions techniques et de trois directions administratives dont la Direction des Acces et de
la Maintenance (DAM).
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Le Centre Opérationnel de Dieppe (COD), service au
sein de cette direction, assure [I'entretien, Ia
maintenance et la conduite des ouvrages.

L’agent recruté sera basé sur le site de Dieppe, sous
I'autorité du responsable du pdle « Maintenance » du
Centre Opérationnel de Dieppe.

©ODrones-Smart-Images- centre opérationnel de
Dieppe vu du ciel

MISSIONS
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Les compétences recherchées plus particulierement spécialisées dans la préparation et I'assemblage
de piéces métalliques avec techniques de chaudronnerie et soudure traditionnelles visent a assurer
I’entretien et la maintenance des ouvrages, des équipements et du patrimoine de I’Autorité Portuaire
dont les ouvrages mobiles suivants :

- DEUXPONTS :
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Pont Ango et Pont Colbert — © Drones-Smart-Images

-  DEUX ENSEMBLES DE PORTES DE BASSIN PORTUAIRE :

Portes de I’écluse Amiral Rolland— ©Ports de Normandie
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- UNE PASSERELLE PIETONNE :

Passerelle Amiral Rolland et écluse Amiral Rolland — © Drones-Smart-Images

Les missions confiées a I'agent au sein du Centre Opérationnel avec les équipes de maintenance sont :

- Travaux de chaudronnerie, soudure et métallerie pour les besoins de la maintenance des
ouvrages et équipements portuaire :

Photo 1 : travaux de soudure sur les clapets de I’Arques
Photo 2 : travaux de peinture sur le pont Ango
©PortsdeNormandie

- Assurer I'entretien et la maintenance des machines-outils ;

- Assurer lI'entretien et la maintenance des ouvrages, patrimoine, espaces viaires et
équipements du port de Dieppe en autonomie ou au sein d’équipes de maintenance encadrées
par des responsables techniques ;

- Effectuer les dépannages des ouvrages et équipements du port de Dieppe dans sa spécialité ;

- Participer a I’élaboration et I’évolution des plans de maintenance dans sa spécialité :
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Etude de plans techniques©PortsdeNormandie

- Rendre compte des activités aux responsables d’ouvrages et de maintenance ;
- Respecter les régles de sécurité et de fonctionnement du service.

COMPETENCES
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Compétences et connaissances requises :

» Maitrise technique en : Chaudronnerie, soudure, métallerie industrielle, dessin industriel et
lecture de plan;

» Connaissances techniques dans les domaines de maintenance générale d’ouvrages ;

» Expérience souhaitée dans la maintenance et notamment en technique de chaudronnerie,
soudure, métallerie serait un plus ;

» Connaissances du milieu maritime ;

» Connaissances des outils informatiques : Windows, logiciel de GMAO.

Compétences annexes pouvant étre un plus :
> Notion travaux de batiments ;
> Notions électriques ;
> Permis cotier ;
» Permis poids Lourd.

Comportements professionnels attendus :
> Qualités relationnelles ;
> Rigueur;
> Polyvalence ;
» Autonomie ;
> Esprit d’équipe
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Les candidatures sont a adresser
jusqu’au 25/03/2026
(Lettre de motivation et CV) :

emilie.simon@portsdenormandie.fr

Renseignements aupres de :

Madame Emilie SIMON
Service des Ressources Humaines
au 02 3506 86 32
www.portsdenormandie.fr

PROFIL
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Niveau de diplome requis :
- Formation technique (BEP, BAC PRO) type
Chaudronnerie industrielle
- Titulaire du permis B

Cadre d’empilois :

- Adjoint technique territorial ou agent de maitrise
Recrutement ouvert aux agents fonctionnaires
contractuels.

CONDITIONS D’EMPLOI
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- Emploi a plein temps basé a Dieppe ;

- Rythme de travail a heures fixes du lundi au
vendredi et ponctuellement décalé selon les
travaux soumis a la marée ;

- Travaux en extérieur et ambiance marine ;

- Titres restaurant, participation
mutuelle/prévoyance contrat labellisé ;

- Primes : régime indemnitaire mensuel ;

- Poste a pourvoir rapidement.

et
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