
 

PORTS DE NORMANDIE 
RECRUTE  

OFFRE DE STAGE : 
DEFINITION D’UN MODE DE GESTION DURABLE 

DES ESPECES VEGETALES EXOTIQUES 
ENVAHISSANTES SUR LE DOMAINE PORTUAIRE 

 
Ports de Normandie est l’autorité portuaire pour les ports de Caen-Ouistreham, Cherbourg et Dieppe. 
L’aménagement et le développement sont assurés sous la tutelle des collectivités que sont la Région 
Normandie, les Départements de Seine Maritime, de la Manche et du Calvados, les Communautés 
d’Agglomération Dieppe Maritime, Caen la Mer et du Cotentin.  
 
Ports de Normandie a pour mission de gérer et d’aménager le domaine portuaire, de garantir la 
sécurité et la sûreté des accès nautiques et de mettre en œuvre une politique de développement 
durable pour les trois Ports normands de Cherbourg, Caen-Ouistreham et Dieppe, en accompagnant 
le développement des activités sur le port que sont le Transmanche, le commerce, la pêche, la 
plaisance et la réparation navale.  
 
Ports de Normandie, 145 agents, est organisé autour de la Direction Générale, de Directions 
Techniques et de la Direction Administrative et Financière.  
 
Au sein de la Direction de l’Aménagement et de l’Environnement, le poste est basé à Saint-Contest, 
Dieppe ou Cherbourg, au sein du service Management Environnemental. 
 

MISSIONS 
 

 
Les Espèces Exotiques Envahissantes (EEE) sont reconnues à l’heure actuelle comme l’une des 
principales causes de l’érosion de la biodiversité à l’échelle mondiale. Selon les dernières estimations 
de la liste rouge mondiale de l’Union Internationale pour la Conservation de la Nature (UICN), elles 
constituent une menace pour près d’un tiers des espèces terrestres menacées et sont impliquées dans 
la moitié des extinctions connues. 
 
À la suite de la promulgation du règlement européen n° 1143/2014 en 2014 et de la parution d’une 
première liste d’espèces en 2016, une stratégie nationale relative aux EEE a été mise en place en 2017. 
Depuis, des textes réglementaires nationaux sont venus renforcer et préciser la réglementation 
relevant de cette problématique. 
 
Dans ce contexte, Ports de Normandie cherche à améliorer la gestion et l’élimination des espèces 
végétales exotiques envahissantes reconnues sur son domaine. Aussi, le stage consiste à mener les 
tâches suivantes : 
 

• Bibliographie sur les espèces végétales exotiques envahissantes en Normandie, 

• Cartographie des 3 ports (Cherbourg, Caen-Ouistreham, Dieppe), 

• Etat des pratiques de Ports de Normandie et pistes d'amélioration pour un mode de gestion 
durable : écriture d'un plan d'actions, 

• Chiffrage du plan d'actions et déclinaison calendaire (opération coup de poing puis entretien 
préventif régulier, …), 

• Coordination avec les autres acteurs du territoire (villes, agglomérations, région, 
départements, SNCF ...). 

 



 

 
 

PORTS DE NORMANDIE 
3, rue René Cassin – 14280 Saint-Contest – 02 31 53 34 61 
contact@portsdenormandie.fr - portsdenormandie.fr  

 

COMPETENCES 
 

 
Compétences et connaissances requises : 

• Connaissance en botanique ; 

• Maîtrise des outils informatiques (connaissance d’un logiciel de cartographie SIG serait un 
plus). 
 

Comportements professionnels attendus : 

• Curiosité professionnelle ; 

• Goût pour le travail de terrain ; 

• Force de proposition ; 

• Rigueur, facultés d’analyse et de synthèse ; 

• Aisance rédactionnelle. 
 
 

 

Les candidatures sont à adresser 
jusqu’au 01/11/2025  

(Lettre de motivation, CV et 
convention de stage) : 

 
emilie.simon@portsdenormandie.fr 

 
Renseignements auprès de : 

 
Emilie SIMON 

Service des Ressources Humaines 
au 02 35 06 86 32 

www.portsdenormandie.fr 
 

 
PROFIL 

 
 

Niveau de diplôme requis :  

Etudiant en master ou école d’ingénieur 
 
Cadre d’emplois : stagiaire 

 
CONDITIONS D’EMPLOI 

 
 
• Emploi basé à SAINT CONTEST (14), CHERBOURG (50) ou 

DIEPPE (76), 

• Stage de 4 à 6 mois, 

• Titulaire du permis B : déplacements sur les ports de Caen-
Ouistreham, Cherbourg et Dieppe 
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